Umowa o korzystanie z samochodu funkcyjnego

Zawarta w Pruszczu Gdanskim dnia 1 czerwca 2015 roku pomiedzy Urzedem Gminy
Pruszcz Gdanski
reprezentowanym przez Sekretarza Gminy Matgorzate Grzegorczyk, kidra wystepuje jako
osoba wykonujgca czynnoéci za pracodawce w stosunku do Wojta Gminy zwang dalej
,Pracodawcy’,
a Pania Magdalena Kotodziejczak zamieszkatg w Straszynie przy ulicy || lllzvana
dalej ,Pracownikiem”
§1
1. Pracodawca o$wiadcza, iz jest whascicielem samochodu osobowego:
- marka: Suzuki Vitara,
- nr rejestracyjny: GDA 9RY9, .
- rok produkcji: 2015,
- nr nadwozia: TSMLYE21S00101064,
- pojemnoséé: 1586 cm®.
2. Pracownik o$wiadcza, iz posiada uprawnienia do prowadzenia samochodu osobowego
zgodnie z przepisami prawa.
§2
Pracodawca powierza Pracownikowi do uzywania wytacznie do celéw stuzbowych z
obowigzkiem zwrotu samochdd stuzbowy, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 ninigjszej umowy.
Wraz z samochodem wydane zostaja:
- komplet kluczykéw,
- dowdd rejestracyjny.
§3
1. Szczegdlowe zasady korzystania przez Pracownika z samochodu stuzbowego i
szczegOtowy zakres odpowiedzialno$ci materialnej pracownika okresla Regulamin
uzytkowania samochodéw stuzbowych w Urzedzie Gminy Pruszcz Gdanski.
2. Podpisujac niniejsza umowe, Pracownik potwierdza, ze zapoznat sie z wyzej

cytowanym Regulaminem oraz obowigzuje sie do jego stosowania.

§4

1. Uzytkownik samochodu stuzbowego o ktérym mowa w § 1 ust. 1 zobowigzany jest do

1) eksploatowania samochodu z zachowaniem bezpieczefstwa i ekonomicznych
warunkoéw jazdy,
2) dbania o czystosé uzytkowanego pojazdu,

3) dokonywania codziennej obstugi technicznej samochodu,




4)

5)

w przypadku zauwazenia awarii czy usterek- natychmiastowego zgtoszenia
pracodawcy,

w przypadku wypadku drogowego, kolizji, zaistnienia kradziezy samochodu, badz
elementéw jego wyposazenia- niezwiocznego powiadomienia organu Policji oraz
zgloszenia za posrednictwem Pracodawcy, w przewidzianym przepisami terminie,
szkody do ubezpieczyciela.

Wszelkie zobowiazania wynikajace z naruszenia przepiséw ruchu drogowego
pokrywa Pracownik.

Spowodowanie przez Pracownika zawinionej szkody, ktora nie podlega zwrotowi z
tytutu ubezpieczenia, powoduje odpowiedzialno$¢ majatkowa tej osoby do petne;
kwoty wysokosci spowodowanej szkody.

Pracownikowi zabrania sie udostepniania pojazdu osobom nigupowaznionym.

Po zakonczonej pracy samochéd parkowany jest w miejscu zamieszkania
Pracownika, w Straszynie przy ulicy-

Pojazd bedzie parkowany w zamykanym garazu.

§5

. Strony ustalajg, iz Pracodawca powierza Pracownikowi samochéd stuzbowy na czas

nieokreslony.
Niniejsza umowa wygasa w przypadku zakofczenia stosunku pracy bez wzgledu na
tryb i przyczyne.
Pracodawca ma prawo w kazdym czasie, bez podania przyczyny, rozwigazac¢ niniejsza
umowe i zazgda¢ zwrotu powierzonego samochodu, bez zachowania jakiegokolwiek
okresu wypowiedzenia.

§6
Do wszelkich spraw nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie
odpowiednie przepisy Kodeksu pracy, Kodeksu cywilnego i inne obowigzujgce

przepisy prawa.

2. Wszelkie zmiany do tej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Wszelkie ewentualne spory pomiedzy stronami rozstrzygane beda polubownie, a w

przypadku niedojscia do porozumienia poddane zostang rozstrzygnigciu sadu
wiasciwego dla siedziby Pracodawcy.
Niniejsza umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, jedna dla

pracownika, dla Pracodawcy.
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